Gesetzliche Bestimmungen

ab 01. Januar 2023

Aenderungen farblich markiert !

1. Saule

Beitragssatze

ALV 1

ALV2

ALV

freie

Leistungen

2. Saule

Grenzwerte/
Leistungen

uvaG

AHV/IV/EO/ALV

AHV Alters- und Hinterlassenenversicherung
v Invalidenversicherung

EO Erwerbsersatzordnung

Total

Arbeitgeberbeitrag 50%
Arbeitnehmerbeitrag 50%

Arbeitslosenversicherung
(Jahreslohn bis CHF 148'200.-)
Arbeitgeberbeitrag 50%
Arbeitnehmerbeitrag 50%

Arbeitslosenversicherung
(Jahreslohn ab CHF 148'200)
Arbeitgeberbeitrag 50%
Arbeitnehmerbeitrag 50%

bis zu einer jahrlichen Lohnsumme von

Beitragsfreies Einkommen fiir AHV Rentner pro Jahr
aus geringfligigem Nebenerwerb pro Jahr

Minimale einfache jahrliche Alters-/Invalidenrente
Maximale einfache jahrliche Alters-/Invalidenrente
Maximale jahrliche Ehepaar-Altersrente

Berufliche Vorsorge BVG
Maximal zu versichernder Jahreslohn
(BVG-Obligatorium)
Koordinationsabzug

Maximaler koordinierter BVG-Lohn
Minimaler koordinierter BVG-Lohn
Eintrittsschwelle BVG

maximal versicherter Lohn bei der Unfallversicherung
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8.70%
1.40%
0.50%
10.60%
5.3%
5.3%
2.20%
1.10%
1.10%

fallt weg !
0.00%
0.00%
148'200
CHF 16'800.-
CHF  2'300.-
CHF 14'700.-
CHF 29'400.-
CHF 44'100.-
CHF 88'200.-
CHF 25'725.-
CHF 62'475.-
CHF 3'675.-
CHF 22'050.-
148'200



